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9. การควบคุมภายใน 

บริษทัฯ ให้ควำมส ำคญัต่อระบบกำรควบคุมภำยใน จึงไดจ้ดัให้มีระบบกำรควบคุมภำยในท่ี
ครอบคลุมทั้งในดำ้นกำรเงิน กำรบริหำร กำรด ำเนินงำนให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล เป็นไป
ตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง และมุ่งเนน้ใหมี้กำรพฒันำอยำ่งต่อเน่ืองเพื่อให้เป็นไปตำม
แนวทำงของ COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) 
โดยก ำหนดภำระหนำ้ท่ี อ ำนำจกำรด ำเนินกำรของผูป้ฏิบติังำน ผูบ้ริหำร ไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษรอยำ่ง
ชดัเจน มีกำรควบคุมดูแลกำรใช้ทรัพยสิ์นของบริษทัฯ ให้เกิดประโยชน์ และมีกำรแบ่งแยกหน้ำท่ี 
ผูป้ฏิบติังำน ผูติ้ดตำมควบคุมและกำรประเมินผลออกจำกกนั เพื่อให้เกิดกำรถ่วงดุลและตรวจสอบ
ระหวำ่งกนัอยำ่งเหมำะสม นอกจำกน้ีบริษทัฯ ฯ ยงัจดัให้มีระบบกำรรำยงำนทำงกำรเงินเสนอต่อสำย
งำนท่ีรับผดิชอบ  

นอกจำกน้ียงัมีคณะกรรมกำรตรวจสอบซ่ึงไดรั้บกำรแต่งตั้งโดยมติท่ีประชุมคณะกรรมกำร
บริษทั ตำมแนวทำงท่ีตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยก ำหนด ซ่ึงปัจจุบนัประกอบดว้ยกรรมกำร
อิสระจ ำนวน 4 ท่ำน และมีผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยตรวจสอบภำยในท ำหนำ้ท่ีเลขำนุกำรคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบมีขอบเขตหนำ้ท่ีและควำมรับผดิชอบในกำรสอบทำนงบ
กำรเงิน กำรเปิดเผยขอ้มูลในรำยงำนทำงกำรเงินและรำยกำรท่ีมีควำมเก่ียวโยงกนัหรือมีควำมขดัแยง้
ทำงผลประโยชน์ ใหมี้ควำมถูกตอ้ง ครบถว้น เช่ือถือได ้ และประสำนงำนกบัฝ่ำยตรวจสอบภำยใน 
ผูส้อบบญัชี และฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯ ในกำรสอบทำนระบบกำรควบคุมภำยใน และดูแลกำร
ปฏิบติังำนใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยและขอ้ก ำหนดท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งพิจำรณำใหค้วำมเห็นชอบ
แผนงำนกำรประเมินผลกำรปฏิบติังำนและผลตอบแทนของฝ่ำยตรวจสอบภำยใน และคดัเลือกและ
เสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและค่ำสอบบญัชีประจ ำปี รวมทั้งปฏิบติัหนำ้ท่ีอ่ืนตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทั
มอบหมำย และมีกำรประเมินผลกำรปฏิบติังำนตนเองของคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อใหแ้น่ใจวำ่
คณะกรรมกำรตรวจสอบไดป้ฏิบติัหนำ้ท่ีตำมขอบเขตท่ีไดรั้บมอบหมำยอยำ่งครบถว้นและมี
ประสิทธิผล 

คณะกรรมกำรบริษทัทุกท่ำน ฝ่ำยบริหำร และฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ไดร่้วมประเมินควำม
เพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในระหวำ่งปี 2555 โดยในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทั เม่ือ
วนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2556 ซ่ึงมีคณะกรรมกำรบริษทั คณะกรรมกำรตรวจสอบ ฝ่ำยบริหำร ร่วมประชุม
เพื่อพิจำรณำควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ท่ีฝ่ำยบริหำรของ
บริษทัฯ ก ำหนดข้ึนในดำ้นต่ำงๆ 5 ส่วน กล่ำวคือ องคก์รและสภำพแวดลอ้ม กำรบริหำรควำมเส่ียง  
กำรควบคุมกำรปฏิบติังำนของฝ่ำยบริหำร ระบบสำรสนเทศและกำรส่ือสำรขอ้มูล และระบบกำร
ติดตำมดูแลกำรด ำเนินงำน คณะกรรมกำรบริษทัมีควำมเห็นเช่นเดียวกบัคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
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กล่ำวคือ โดยรวมบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย มีระบบกำรควบคุมภำยในท่ีมีประสิทธิภำพเพียงพอและ
เหมำะสมกบัลกัษณะของธุรกิจ โดยไม่พบขอ้บกพร่องของระบบกำรควบคุมภำยในท่ีจะมีผลกระทบ
อยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่อควำมถูกตอ้ง และควำมน่ำเช่ือถือไดข้องรำยงำนทำงกำรเงิน และ
ประสิทธิภำพประสิทธิผลในกำรบรรลุเป้ำหมำยขององคก์ร รวมทั้งมีระบบกำรควบคุมภำยในเก่ียวกบั
กำรท ำธุรกรรมกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ กรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่ำวอยำ่ง
เพียงพอและเหมำะสม ซ่ึงคณะกรรมกำรตรวจสอบและฝ่ำยบริหำรไดใ้ห้ควำมส ำคญักบักำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดี กำรควบคุมภำยใน และกำรบริหำรควำมเส่ียงอยำ่งต่อเน่ือง เพื่อใหบ้ริษทัฯ มีกำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดี มีกำรควบคุมภำยในท่ีเพียงพอเหมำะสมกบักำรด ำเนินธุรกิจ มีกำรบริหำรควำมเส่ียงใน
ระดบัท่ียอมรับได ้ ระบบบญัชี และรำยงำนทำงกำรเงินมีควำมถูกตอ้งเช่ือถือได ้ รวมทั้งกำรปฏิบติัตำม
กฎหมำย ระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ  

 


